
16  DIARIO OFICIAL
Edición 52.308

Martes, 14 de febrero de 2023

Dada en Bucaramanga, a 28 de diciembre de 2022.
El Director General,

Juan Carlos Reyes Nova.
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Banco Davivienda 453250. 10-II-2023. Valor 

$483.200.

varios

Contraloría General de la República
Resoluciones Reglamentarias Ejecutivas

RESOLUCIÓN REGLAMENTARIA EJECUTIVA 

NÚMERO REG-EJE-0120 DE 2023

(enero 2)
por la cual se suspenden los términos de las actuaciones de vigilancia y control fiscal a 
cargo de los grupos internos de trabajo para la Vigilancia y Control fiscal de los Recursos 
del Sistema General de Regalías, que se encuentren en curso al 31 de diciembre de 2022.

El Contralor General de la República, en ejercicio de sus facultades constitucionales y 
legales, en especial las contenidas en los artículos 6° y 35, numeral 4 del Decreto Ley 267 
de 2000, y Decreto 2651 de 31 de diciembre de 2022 y,

CONSIDERANDO:
Que de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6° del Decreto Ley 267 de 2000, la 

Contraloría General de la República, en ejercicio de su autonomía administrativa, debe 
definir todos los, aspectos relacionados con el cumplimiento de sus funciones, en armonía 
con los principios consagrados en la Constitución Política.

Que el numeral 4 del artículo 35 del Decreto Ley 267 de 2000 establece como función 
del Contralor General de la República la de “Dirigir como autoridad superior las labores 
administrativas y de vigilancia fiscal de las diferentes dependencias de la Contraloría 
General de la República, de acuerdo con la Ley”.

Que la Ley 2056 de 2020 por la cual se regula la organización y el funcionamiento 
del Sistema General de Regalías, establece en su artículo 183 que en desarrollo de sus 
funciones constitucionales y legales, “(…) la Contraloría General de la República ejercerá 
la vigilancia y el control fiscal sobre los recursos del Sistema General de Regalías, para 
lo cual el Sistema de Seguimiento, Evaluación y Control implementará mecanismos de 
acceso, metodologías y procedimientos necesarios para proveer información pertinente y 
oportuna al organismo de  control. (...)”

Que el parágrafo primero del artículo 183 de la Ley 2056 de 2020, establece que 
“(…) La Contraloría General de la República, para garantizar el adecuado ejercicio de las 
funciones de vigilancia y control fiscal, podrá contar con una planta temporal financiada 
con el porcentaje de recursos asignado en el artículo 361 de la Constitución Política y los 
que se asignen de los recursos de funcionamiento del Sistema General de Regalías (…)”

Que mediante el artículo 1° del Decreto Ley 1755 de 23 de diciembre de 2020, se crea 
la planta global de duración temporal de la Contraloría General de la República para la 
vigilancia y control fiscal de los recursos del Sistema General de Regalías, desde el 1° de 
enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022.

Que mediante Resolución 773 de 2020, “(...)se crean unos grupos internos de trabajo 
para la vigilancia y control fiscal de los recursos del Sistema General de Regalías y se 
dictan normas, para reglamentar su ejercicio”

Que el artículo tercero de la Resolución 773 de 2020, crea los siguientes Grupos 
Internos de Trabajo para la Vigilancia y Control Fiscal de los Recursos del Sistema General 
de Regalías

(1) Grupo Interno de Trabajo Coordinación General;
(2) Grupo Interno de Trabajo para la Vigilancia y Control Fiscal a Nivel Macro;
(3) Grupo Interno de Trabajo para la Vigilancia y Control Fiscal a Nivel Micro;
(4) Grupo Interno de Trabajo para la Responsabilidad Fiscal.
Que el artículo 2° de la Ley 2278 del 21 de diciembre de 2022, otorgó facultades 

extraordinarias al Presidente de la República, por el término de seis (6) meses, contados 
a partir de la publicación de la citada ley, con el objeto específico de suprimir, modificar 
o crear empleos en la planta global de duración temporal de la Contraloría General de la 
República, de que trata el Decreto Ley 1755 de 2020, para ajustarla a las necesidades del 
servicio, el presupuesto asignado en la ley del Sistema General de Regalías, del bienio 
2023-2024 y el comportamiento efectivo del recaudo.

Que mediante el Decreto 2651 del 30 de diciembre de 2022, “(…) se suprimen y 
crean unos empleos en la planta global de duración temporal de la Contraloría General 
de la República, para la vigilancia y control fiscal de los recursos del Sistema General de 
Regalías”.

Que teniendo en cuenta los asuntos a cargo de los cuatro (4) Grupos Creados mediante 
la Resolución 773 de 2020, en vigencia de la Ley 1755 de 2020, es necesario suspender 
los términos de todas las actuaciones de vigilancia y control fiscal a cargo de los Grupos 

Internos de Trabajo para la Vigilancia y Control Fiscal de los Recursos del Sistema General 
de Regalías de Coordinación General, para la Vigilancia y Control Fiscal a Nivel Macro 
para la Vigilancia y Control Fiscal a Nivel Micro y el del Grupo Interno de Trabajo para la 
Responsabilidad Fiscal, que se encuentren en curso al 31 de diciembre de 2022.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Artículo 1°. Suspender a partir de la fecha los términos de todas las actuaciones de 
vigilancia y control fiscal a cargo de los Grupos Internos de Trabajo para la Vigilancia y 
Control Fiscal de los Recursos del Sistema General de Regalías de Coordinación General, 
para la Vigilancia y Control Fiscal a Nivel Macro; para la Vigilancia y Control Fiscal a 
Nivel Micro y el del Grupo Interno de Trabajo para la Responsabilidad Fiscal, que se 
encuentren en curso al 31 de diciembre de 2022 y que requieran el computo de términos 
en la Contraloría General de la República.

Artículo 2°. La suspensión de términos dispuesta, no implica de manera alguna la 
interrupción de los términos de caducidad y prescripción en los diferentes procesos de 
responsabilidad fiscal, administrativos sancionatorios, indagaciones preliminares y demás 
que estuviesen adelantando en los Grupos antes citados y en los que se requiera el computo 
de términos.

Parágrafo. El presente acto administrativo debe incorporarse en los diferentes 
expedientes y actuaciones administrativas objeto de suspensión.

Artículo 3°. Los términos de suspensión a que se refiere el artículo primero de la 
presente resolución, se reanudarán una vez se creen los nuevos Grupos Internos de Trabajo 
para los Recursos del Sistema General de Regalías y se dé la provisión de los diferentes 
empleos asignados a los mismos, en consecuencia, los términos se reanudarán mediante el 
respectivo acto administrativo que emita el Contralor Delegado a quien le sea asignado el 
conocimiento conforme a las reglas de competencia y distribución del trabajo.

Parágrafo. La resolución que crea los Grupos de Trabajo para los Recursos del Sistema 
General de Regalías y la asignación de trabajo realizada al respectivo Contralor Delegado, 
deben ser incorporadas en los diferentes expedientes y actuaciones administrativas 
suspendidas,

Artículo 4°. Publicar la presente resolución en el Diario Oficial, en la página web 
y en lugar visible de las instalaciones del nivel central y del nivel desconcentrado de la 
Contraloría General de la República.

Artículo 5°. La presente resolución rige a partir de su publicación.
Publíquese y cúmplase.
Dada en Bogotá, D. C., a 2 de enero de 2023.
El Contralor General de la República,

Carlos Hernán Rodríguez Becerra.
(C. F.).

RESOLUCIÓN REGLAMENTARIA EJECUTIVA 

NÚMERO REG-EJE-0121 DE 2023

(enero 18)
por la cual se imparten instrucciones relacionadas con el trámite de los procesos de 

responsabilidad fiscal de los Recursos del Sistema General de Regalías.
El Contralor General de la República en ejercicio de sus facultades constitucionales 

y legales, en especial las contenidas en los artículos 6° y 35, numeral 4 del Decreto Ley 
267 de 2000, y,

CONSIDERANDO:
Que de conformidad con lo regulado en el parágrafo primero del artículo 183 de 

la Ley 2056 de 2020, mediante la cual se regula la organización y funcionamiento del 
sistema general de regalías, corresponde a la Contraloría General de la República ejercer la 
vigilancia y control fiscal sobre estos recursos, a través de una planta temporal financiada 
con el porcentaje de recursos asignado en el artículo 361 de la Carta Política y los asignados 
al funcionamiento del mismo sistema.

Que el artículo primero del Decreto 2651 del 31 de diciembre de 2022, creó la planta 
global de duración temporal para la vigilancia y control fiscal de los recursos del Sistema 
General de Regalías dentro de la Contraloría General de la República, a partir del 1° de 
enero de 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2024.

Que mediante Resolución Ejecutiva número 120 del 2 de enero de 2023, el suscrito 
Contralor General, ordenó en el artículo 1° la suspensión de términos de las actuaciones 
adelantadas por los Grupos Internos de Trabajo para la Vigilancia y Control Fiscal de los 
Recursos del Sistema General de Regalías, entre estos, los procesos de responsabilidad 
fiscal en curso hasta el 31 de diciembre de 2022.

Que actualmente la Sala Fiscal y Sancionatoria de la Contraloría General de la 
República conoce en segunda instancia de algunos procesos de responsabilidad fiscal del 
Sistema General de Regalías los cuales venían siendo tramitados por el Grupo Interno 
de Trabajo para la Responsabilidad Fiscal del Sistema General de Regalías, conforme la 
competencia establecida en la Resolución 764 de 2020.
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Que la Resolución Ejecutiva número 120 del 2 de enero de 2023, en su artículo 2°, 
expresamente no suspendió los términos de caducidad y prescripción de los procesos atrás 
referidos.

Por lo anterior, y con el fin de mitigar el daño antijuridico de la entidad, dado el riesgo 
de que algunos de estos procesos prescriban o caduquen, se hace necesario impartir 
instrucciones temporales, para dar continuidad al trámite procesal de primera instancia, 
hasta que se creen los grupos internos de trabajo y se provean los empleos creados 
mediante el Decreto 2651 de 2022.

RESUELVE:
Artículo 1°. Asignar. De manera temporal la competencia de los procesos de 

responsabilidad fiscal del Sistema General de Regalías en los cuales la Sala Fiscal y 
Sancionatoria haya adoptado decisión de segunda instancia desde el primero de enero de 
2023 a la Unidad de Investigaciones Especiales contra la Corrupción, hasta que se creen 
los grupos internos de trabajo y se provean los empleos creados mediante el Decreto 2651 
de 2022.

Artículo 2°. Vigencia. La presente resolución rige a partir de su suscripción.
Cúmplase.
Dada en Bogotá, D. C., a 18 de enero de 2023.
El Contralor General de la República,

Carlos Hernán Rodríguez Becerra.
(C. F.).

Resoluciones Reglamentarias Orgánicas

RESOLUCIÓN REGLAMENTARIA ORGÁNICA 

NÚMERO REG-ORG-0057-2023 DE 2023

(enero 16)
por la cual se crean unos grupos internos de trabajo para la vigilancia y control fiscal 
de los recursos del Sistema General de Regalías y se dictan normas para reglamentar su 

ejercicio.
El Contralor General de la República, en ejercicio de sus facultades constitucionales 

y legales, en especial de las conferidas en los numerales 2 y 4 del artículo 35 del Decreto 
Ley 267 de 2000 y el artículo 3° del Decreto Ley 2651 de 2022 y,

CONSIDERANDO:
Que el artículo 361 de la Constitución Política, modificado por los Actos Legislativos 

05 de 2011 y 5 de 2019, señala que los ingresos corrientes del Sistema General de Regalías 
se destinarán a la financiación de proyectos de inversión que contribuyan al desarrollo 
social, económico, y ambiental de las entidades territoriales, igualmente determina que 
el 1% de los recursos se destinará para la operatividad del Sistema de Seguimiento, 
Evaluación y Control, con lo cual se busca velar por el uso eficiente y eficaz de los recursos 
del Sistema, fortaleciendo la transparencia, la participación ciudadana y el buen gobierno; 
de estos recursos la mitad se destinará a la Contraloría General de la República.

Que la Ley 2056 de 2020 por la cual se regula la organización y el funcionamiento del 
Sistema General de Regalías en el marco de las modificaciones introducidas a la Constitución 
por el Acto Legislativo 05 de 2019, establece en su artículo 183 que en desarrollo de sus 
funciones constitucionales y legales, la Contraloría General de la República ejercerá la 
vigilancia y el control fiscal sobre los recursos del Sistema General de Regalías, para 
lo cual el Sistema de Seguimiento, Evaluación y Control implementará mecanismos de 
acceso, metodologías y procedimientos necesarios para proveer información pertinente y 
oportuna al organismo de control.

Que la Ley 2279 del 21 de diciembre de 2022, decretó el presupuesto del Sistema 
General de Regalías para el bienio 2023-2024, asignando los recursos a la Contraloría 
General de la República, para cumplir con las funciones de control y vigilancia fiscal a los 
recursos del Sistema General de Regalías.

Que la Ley 2278 del 21 de diciembre de 2022, otorgó facultades extraordinarias al 
Presidente de la República para suprimir, modificar, o crear empleos en la planta global de 
duración temporal de la Contraloría General de la República de que trata el Decreto Ley 
1755 de 2020, con el fin de garantizar la continuidad a la función pública de control fiscal 
en el marco del Sistema General de Regalías, para el bienio 2023-2024.

Que mediante el Decreto Ley 2651 del 30 de diciembre de 2022 Por el cual se suprimen 
y crean unos empleos en la planta global de duración temporal de la Contraloría General 
de la República, para la vigilancia y control fiscal de los recursos del Sistema General 
de Regalías, se suprimieron los empleos señalados en el Decreto Ley 1755 de 2020 y se 
crearon en la planta global de duración temporal de la Contraloría General de la República 
para la vigilancia y control fiscal de los recursos del Sistema General de Regalías, desde 
el 1° de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, trescientos setenta y cinco (375) 
empleos, distribuidos así: treinta y cinco (35) empleos de contralor delegado intersectorial 
Grado 04; treinta (30) empleos de contralor provincial grado 01; veinticinco (25) empleos 
de asesor de despacho grado 02; cuarenta y cinco (45) profesional especializado grado 03; 

treinta (30) profesional universitario grado 02; ciento ochenta (180) empleos de profesional 
universitario grado 01; y treinta (30) empleos de auxiliar administrativo grado 03.

Que el artículo 3° del citado Decreto Ley 2651 de 2022, señala que el Contralor 
General de la República, podrá crear grupos internos de trabajo, con el fin de atender las 
necesidades del servicio y cumplir con eficacia los objetivos, las políticas y los programas 
orientados a la vigilancia y control fiscal de los recursos del Sistema General de Regalías.

Que para el adecuado y oportuno ejercicio de la función de vigilancia y control fiscal 
a los recursos del Sistema General de Regalías se requiere crear unos grupos internos de 
trabajo al interior de la planta temporal de la Contraloría General de la República.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Artículo 1°. Objeto. El objeto de la presente resolución es crear los grupos internos de 
trabajo para la Vigilancia y Control Fiscal de los recursos del Sistema General de Regalías, 
definir sus funciones y responsabilidades, y dictar normas generales para reglamentar el 
ejercicio constitucional y legal a cargo de la Contraloría General de la República.

Artículo 2°. Campo de aplicación. La presente resolución aplica a todas las 
dependencias, empleos, servidores, procesos administrativos y misionales de la 
Contraloría General de la República relacionados con la vigilancia y control fiscal de los 
recursos del Sistema General de Regalías y los correspondientes a las actuaciones fiscales, 
antecedentes, indagaciones preliminares y procesos de responsabilidad fiscal.

Artículo 3°. Creación de grupos internos de trabajo para la vigilancia y control fiscal 
de los recursos del sistema general de regalías.

Crear para el cumplimiento de las funciones de vigilancia y control fiscal de los recursos 
del Sistema General de Regalías los siguientes grupos internos de trabajo adscritos al 
Despacho del Contralor General de la República:

(1) Grupo Interno de Trabajo Coordinación General Unidad de Regalías,
(2) Grupo Interno de Trabajo Macro Unidad de Regalías,
(3) Grupo Interno de Trabajo Micro Unidad de Regalías,
(4) Grupo Interno de Trabajo para la Responsabilidad Fiscal Unidad de Regalías,
(5) Grupo Interno de Trabajo Coordinación Administrativa Unidad de Regalías.
Parágrafo 1°. Los grupos creados serán coordinados por un contralor delegado 

intersectorial designado por el Contralor General de la República como responsable del 
grupo de Coordinación General, al cual se le denominará para todos los efectos como 
Coordinador General para la Vigilancia y Control Fiscal de los recursos del Sistema 
General de Regalías, en adelante, Coordinador General Unidad de Regalías, a su vez, cada 
grupo será coordinado por el contralor delegado intersectorial designado por el Contralor 
General, para que cumpla dichas funciones. El grupo de Coordinación Administrativa 
Unidad de Regalías, será coordinado por el asesor de Despacho, grado 02, de la planta 
general, designado por el Contralor General.

Parágrafo 2°. Los empleos de la planta global de duración temporal creados en el 
Decreto Ley 2651 de 2022, se distribuirán en los grupos que se crean en el presente artículo.

Los asesores de Despacho Grado 02 de la planta global de duración temporal de 
regalías que sean asignados por el Contralor General de la República a cualquiera de los 
grupos internos de trabajo, actuarán bajo la dirección del Coordinador General Unidad de 
Regalías, quienes podrán ser asignados a los equipos de auditoría o de cualquier acción 
de vigilancia y control fiscal sobre los recursos del Sistema General de Regalías, cuando 
por necesidades del servicio así lo determine el Contralor General de la República o el 
Coordinador General.

A su vez, los asesores de Despacho Grado 02 podrán ser asignados al Nivel 
Desconcentrado, cuando así lo determine el Contralor General de la República de 
acuerdo con las necesidades del servicio. Los asesores podrán asistir a las sesiones de la 
correspondiente Gerencia Departamental Colegiada, con voz, pero sin voto, cuando se 
traten asuntos de la vigilancia y control fiscal que involucren recursos del Sistema General 
de Regalías.

Artículo 4°. Grupo interno de trabajo coordinación general para la vigilancia y 
control fiscal de los recursos del sistema general de regalías. El Grupo Interno de Trabajo 
Coordinación General Unidad de Regalías, cumplirá las siguientes funciones:

1. Dirigir, coordinar y articular el ejercicio de la vigilancia y el control fiscal a nivel 
micro y macro de los recursos del Sistema General de Regalías.

2. Coordinar y articular las actividades de los grupos internos de trabajo responsables 
del control y vigilancia fiscal de los recursos del Sistema General de Regalías y de la parte 
administrativa.

3. Dirigir las actividades de vigilancia y seguimiento permanente de los recursos 
del Sistema General de Regalías, en el marco del control preventivo y concomitante y 
posterior y selectivo.

4. Hacer seguimiento a la ejecución y cumplimiento del Plan Nacional de Vigilancia 
y Control Fiscal sobre los recursos del Sistema General de Regalías.

5. Promover la ejecución de las políticas, planes y estrategias adoptados para el 
fortalecimiento técnico de la” vigilancia y el control fiscal a nivel macro y micro sobre los 
recursos del Sistema General de Regalías.
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